浙江金融职业学院

大学生生涯体验周项目采购方案

一、项目概况及相关内容
（一）项目目的

解决低年级学生生涯发展意识较低，对生涯教育兴趣不够等问题。将自我探索和生涯规划内容设计成系统活动，让学生在活动中进行目标定位、自我探索、职业探索等，在实践中了解并进行职业生涯规划。为学生提供各种直接参与、有所体验、激发行动的活动，起到生涯自助的功能。

（二）参与对象

以大一新生3863人为主，其他年级学生自愿参与。共参与13个活动项目，要求参与达30000余人次，形成至少3863份个人生涯测评报告和参与活动学生满意度报告及活动总结报告。
（三）活动执行

时间：2019年10月28日-11月1日，持续5天，项目服务与技术指导人员2人。
地点：浙江金融职业学院。

（四）项目形式和内容

采取大型户外体验参与的形式开展活动。
项目主要内容：

	活动主题
	内容清单

	活动准备
	了解活动目标，领取活动手册。

	自我探索
	活动1：人生四格。帮助学生清晰定位当前的状态，激发危机意识，获得成长的方向感。

活动2：疯狂动物城。帮助学生探索“当前的”和“理想的”性格特点，从而发现自己的成长目标。

活动3：人格格子铺。学生可以清晰的界定自己当前获得的特质、希望改正的特质、盼望拥有的特质，同样是激发学生的成长改变动机。

活动4：梦想家。重温自己的梦想，激发热情；从梦想看到内心深处的追求，并寻求梦想所需要的能力。

活动5：成就动机挑战赛。通过扔沙包的比赛，反思自己的成就动机，激发自己思考在遭遇挑战时，自己惯常的行为模式与改进方法。

	职业探索
	活动6：兴趣-职业大匹配。帮助反思个人倾向性与不同职业之间的匹配度，从事和自身倾向性匹配度高的职业，你会容易投入，克服困难并取得成功。

活动7：信息搜索专家。以自身专业为出发点，学习信息探索的方法，厘清本专业培养目标，拓展未来职业选项，了解职业世界的运作方式。

活动8：职业胜任力素质。找出自己当前与优秀工作者之间的差距，从而找到个人努力的方向。

	生涯方法


	活动9：围猫游戏。培养问题解决和决策力的大局观、规划观。

活动10：你真的会休闲吗。理解什么是真正的休闲，在大学期间锻炼休闲能力，提高休闲品质。

活动11：目标分解法。学会目标管理的分解原则和SMART原则。

活动12：小行动，大不同。意识到小的行为，坚持良久就能有大收获；学会制定“每日换新”计划。

活动13：生涯困难诊断。诊断生涯决策困难。

	活动结束
	完成活动，形成自我评估报告


二、供应商资质要求
（一）基本资格条件

1.具有独立承担民事责任能力的独立法人资格；

2.具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度；

3.有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录； 

（二）相应专业资格条件
1.有专业的职业生涯规划与指导相关网站；
2.能提供专业的生涯规划解决方案，在职业指导领域有相关研究成果；

3.能充分将生涯理论设计到实践活动项目中去，活动内容符合大学生的特点；

4.设计的活动能提升大学生进行生涯规划的主动性，能让学生通过活动，全面接触生涯教育，并产生兴趣，激发学习意识。

三、合作形式
1.采取全包服务；

2.供应商提供全程线上、线下技术指导和支持。

四、供应商活动项目设计要求
1.能针对本校学科、专业特色和学生特点设计活动；
2.活动设计兼顾趣味性与专业性，丰富多样，能吸引学生主动参与；
3.活动覆盖面广，学生参与度高；
4.活动安排有详细的活动计划、视觉设计及执行方案及文稿；

5.指派专人负责项目活动的执行、全程现场解答和督导；有相应的线上测评系统和全程远程咨询专家；

6.负责活动场地设计与布置，现场引导；提供全部活动物料，包括活动所需学生手册、活动展架等；

7.活动结束15个工作日内对本项目进行总结评估，并向校方提供参与活动学生的测评报告、满意度报告及活动总结报告。

